EMBAIXADA DE PORTUGAL EM HAVANA

Anexo 2
(Ata n.° 4)

CONCURSO EXTERNO PARA O RECRUTAMENTO DE 1 POSTO DE TRABALHO, NA CARREIRA E
CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL, PARA EXERCER FUNGOES DE MOTORISTA NA

EMBAIXADA DE PORTUGAL EM HAVANA

ENTREVISTA PROFISSIONAL

FICHA DE AVALIAGAO INDIVIDUAL

Nome do(a) candidato(a): Alberto Hayes Brooks

Data e hora da entrevista: 06 de fevereiro de 2024, 10:50 (hora local)

a) Sentido critico

Prestagdo do(a) candidato(a)

Avaliagdo do
jari

12 Nivel

Manifesta excelente capacidade de apreensao e resolugao de situagdes
complexas no exercicio de particulares atividades funcionais que tenham
apelado a uma excelente capacidade de inovagao.

4 valores

22 Nivel

Manifesta boa capacidade de apreensdo e resolugio de situagdes normais no
exercicio de atividades funcionais decorrentes do dia-a-dia que tenham
apelado a uma boa capacidade de inovagao.

3 valores

32 Nivel

Manifesta suficiente capacidade de apreensdo e resolugao de situagdes
normais no exercicio de atividades funcionais decorrentes do dia-a-dia que
tenham apelado a uma razodvel capacidade de inovagao.

2 valores

42 Nivel

Manifesta capacidade de apreensao genérica e resolugido de situagoes
normais vividas no exercicio de fungdes efetivas com capacidade de inovagao
inferiores ao 32 nivel.

1 valor

K-
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b) Motivacao

Prestacao do(a) candidato(a)

Avaliacao do
jari

12 Nivel

Evidencia elevado interesse, vocagdo, autoconfianga e seguranca para o
exercicio das fung6es a desempenhar no lugar posto a concurso.

4 valores

22 Nivel

Evidencia bastante interesse, vocag¢do, autoconfian¢a e seguranc¢a para o
exercicio das fungoes a desempenhar no lugar posto a concurso.

3 valores

3¢ Nivel

Evidencia razoavel interesse, vocagao, autoconfianga e seguranga para o
exercicio das fun¢des a desempenhar no lugar posto a concurso.

2 valores

49 Nivel

Evidencia escasso interesse, vocagao, autoconfianga e seguranca para o
exercicio das fungées a desempenhar no lugar posto a concurso.

1 valor

¢) Capacidade de expressao e fluéncia verbais

Prestagdo do(a) candidato(a)

Avaliagao do
juri

12 Nivel

Esquematiza logicamente a intervengdo e o seu desenvolvimento,
revelando excelente capacidade de comunicagdo oral, sem desvios de
solugdes possiveis para situagdes concretas.

4 valores

22 Nivel

Esquematiza logicamente a intervengao e o seu desenvolvimento,
revelando boa capacidade de comunicagdao oral e alguns desvios de
solugdes possiveis para situagdes concretas.

3 valores

32 Nivel

Esquematiza logicamente a intervengdao e o seu desenvolvimento,
revelando suficiente capacidade de comunicagdo oral, e desvios
significativos de solugdes possiveis para situagdes concretas.

2 valores

42 Nivel

Revela incapacidade de esquematizar logicamente a interven¢do e o seu
desenvolvimento, ndo revelando suficiente capacidade de comunicagdo oral,
e desvios significativos de solugdes possiveis para situagGes concretas

1 valor
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d) Aptidao técnica e profissional

RAH-

Prestagao do(a) candidato(a)

Avaliacao do
jari

12 Nivel

Revela grande variedade, profundidade e riqueza de experiéncia em
atividades relevantes para o exercicio das fungdes a que se candidata,
conjugada com aprofundados conhecimentos profissionais de muita
utilidade para as fungdes a exercer na Embaixada, permitindo diagnosticar
elevada capacidade de adaptagao ao trabalho.

4 valores

292 Nivel

Revela experiéncia em atividades relevantes para o exercicio das fungées,
conjugada com conhecimentos profissionais tteis para as fungdes a
exercer na Embaixada, permitindo diagnosticar satisfatoria capacidade de
adaptagdo ao trabalho.

3 valores

32 Nivel

Revela alguma experiéncia, pouco aprofundada, em atividades relevantes
para o exercicio das fung¢des, conjugada com razoaveis conhecimentos
profissionais titeis para as fungdes a exercer na Embaixada, permitindo
diagnosticar adequada capacidade de adaptagio ao trabalho

2 valores

49 Nivel

Revela experiéncia, pouco aprofundada e variada, conjugada com escassos
conhecimentos profissionais (teis para as fungoes a exercer na Embaixada,
permitindo diagnosticar deficiente capacidade de adaptagdo ao trabalho

1 valor

e) Autoconfianga/seguranga

Prestagao do(a) candidato(a)

Avaliagao do
jari

12 Nivel

Revela excelentes capacidades de trabalho em equipa, excelente capacidade
de gestdo de conflitos, de persuasao e de confianga, permitindo diagnosticar
uma elevada capacidade de adaptagao ao desenvolvimento das suas fungdes.

4 valores

22 Nivel

Revela capacidades muito adequadas na maioria dos itens descritos no 1¢
nivel, permitindo diagnosticar uma satisfatéria capacidade de adaptagio ao
desenvolvimento das suas fungoes.

3 valores

32 Nivel

Revela capacidades adequadas em alguns dos itens descritos no 12 nivel,
permitindo diagnosticar uma adequada capacidade de adaptagdo ao
desenvolvimento das suas fungdes.

2 valores

4° Nivel

Revela auséncia na maioria das capacidades descritas no 12 nivel, permitindo
diagnosticar deficiente adaptabilidade ao desempenho das funcoes.

1 valor
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Classificagao final, resultado da média ¢
aritmética das classificagbes atribuidas por
cada membro do Juri: 18 valores
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